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 کلیات-1

 پیشگفتار 1-1

نیمی از جمعیت روستایی را  ریزی ، توجه به گروههای مختلف اجتماعی از جمله زنان که حدوددر فرآیند برنامه

امروزه، یکی از مهمترین دیدگاه های توسعه روستایی ، حرکت  .دهند، اهمیت و ضرورت اساسی داردتشکیل می

مطالعات انجام شده در مورد وضعیت .به سوی کشاورزی پایدار با تاکید بر مشارکت زنان ودیدگاه جنسیتی است

فعالیت های دامداری عمده  ٪63ورزی و کشا های فعالیت٪ 61اشتغال زنان روستایی در ایران نشان می دهد که 

 .(0831 )عمادی،فعالیت های باغداری، اقتصاد خانواده و مدیریت خانه عمده فعالیت زنان محسوب می شود

جهت جلوگیری از برنامه های توسعه کشاورزی و روستایی بدون مشارکت  بنابراین تحول و توسعه نگرش آنان در

دهد که زنان بیش از مردان در معرض فقر های چند دهه گذشته نشان میبررسید و حضور آنان میسر نمی باش

ستند، قرار دارند، این مسأله به این دلیل است که زنان از امکانات لازم برای توانمندی و کاهش فقر برخوردار نی

زیرا وجود موانع و محدودیتهای فراوان بر سر راه تغییر و تحول پایگاه اقتصادی و اجتماعی زنـان، هر گونـه 

لذا نگرانی از پیوسـتن جمعـی از زنـان بـه  .تلاشـی را بـرای از بـین بردن فقر آنان با مشکل مواجه ساخته است

 . شده است« توانمندسازی زنان»از جمله  سبب طرح رویکردهای متفاوتی« فقیرترین فقرا»گروه 

در  توانمندسازی زنان روستایی به معنی قدرت بخشیدن به این قشر از جامعه برای ایفای نقش برجسته 

می های دستیابی به توسعه پایدارگیری است که یکی از ضرورت توسعه و مشارکت فعال آنها در تصمیم

 .را تسهیل نماید میتواند دسترسی به اهداف توانمندسازیباشـد. در ایـن میان اعتبارات خرد 

ها با های اقتصادی در قالب ساختار نظام یافته تعاونیفعالیت و مشارکت زنان روستایی ایران در فعالیتبنابراین 

زایی و نیز کاهش های اعتباری مثل صندوق اعتبارات خرد، گامی در راستای کارآفرینی و اشتغالحمایت طرح

 های تولید و افزایش درآمد خانوار استهزینه

 

 

 بیان هدف ها و گام های اجرایی 1-2

 هدف اصلی: ایجاد و راه اندازی صندوق خرد زنان روستای قره چپق

 اهداف عملیاتی:

 -توانمندسازی جامعه محلی ازطریق ایجادبستری مناسب برای مشارکت جمعی زنان درقالب گروههای اعتبار -

 پس انداز
 و تمرکز به گروههای کم درآمد زنان روستایی توجه -
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 افزایش ضریب دسترسی زنان روستایی کم درآمد به تسهیلات اعتباری -
 افزایش درآمد خانوارهای کم درآمد ازطریق پرداخت وام های کوچک برای انجام فعالیتهای درآمدزا -
 ی آموزشیارتقاء مهارتهای فردی واجتماعی زنان روستایی ازطریق برنا مه ها -
 تجهیز پس انداز خانوارهای روستایی درجهت تامین مالی فعالیتهای درآمدزا -
 تواناسازی زنان روستایی در انجام کارگروهی -
 برنامه ریزی جهت اجرای پروژه هایی که مبتنی بر ظرفیت و امکانات و شرایط منطقه باشد. -
 توسعه اشتغال و تثبیت مشاغل دارای بحران مالی -
 

 

 :های اجرایی گام

اقدامات  روستای قره چپق  در مرحله اول برای بررسی امکان سنجی تشکیل صندق خرد زنان روستایی در -1
 زیر صورت می گیرد؛

 گردآوری اطلاعات اجتماعی و اقتصادی زنان روستایی  -

توجیه  برهم نهادن وتطبیق مشارکتی اطلاعات به دست آمده با اطلاعات شناخت و تحلیل شرایط محیطی و -
 ضرورت تشکیل صندوق با روشن کردن جایگاه زنان در پیش برد هدف های کشاورزی پایدار

 شناسایی زنان روستایی داوطلب تشکیل صندوق -

 برگزاری نشست های متعدد توجیهی برای تشریح روند راه اندازی صندوق -

جمعی برای حفاظت از پایداری بررسی مشارکتی عوامل مؤثر در تشکیل و پایداری صندوق و یافتن راه کارهای  -
 صندوق

مرحله دوم: در مرحله دوم با در نظرگرفتن نتایج امکان سنجی اقدام به تشکیل صندوق با توجه به اقدامات زیر  -2
 می شود.

 نام نویسی اعضای صندوق و گروهبندی اعضای صندوق بر اساس علاقه به نوع فعالیت اقتصادی -

تجربه های کاری مشارکت کنندگان و نهایتا شناسایی بستر مشارکت در جامعه شناسایی مهارت ها، توانایی ها و  -
 هدف 

سازی و پایدارسازی صندوق و رعایت اصول رویکرد نیازسنجی آموزشی برای اعضای صندوق در جهت فعال -
 زیست بومی مدیریت منابع طبیعی 

 تدوین جدول زمان بندیبرنامه ریزی برای برگزاری کارگاه های آموزشی لازم همراه با تهیه و  -

کسب اطمینان از کارکرد اقتصادی صندوق در راستای بهره مندی خردمندانه از منابع آبی به ... به کارگیری  -
 روش های مشارکتی و تسهیل گری برای ایجاد انسجام گروهی میان اعضای صندوق

-مشورت با دفتر حفاظت تالابی صندوق با نامهکمک به اعضای صندوق برای تهیه و تدوین مقررات و آیین -

 های ایران

 در مرحله سوم منابع مالی صندوق، از قبیل وام دهی و بازپرداخت اقساط وام اجرا می شود. که به شرح زیر است: -3

 کمک به تجهیز پس انداز صندوق -
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دوق ویا هر فراهم آوردن زمینه ایجاد یک حساب پس انداز کوتاه مدت مشترک ... برای نگهداری موجودی صن  -
 سازو کار مطلوب دیگر

های مشترک با دستندرکاران و حامیان بالقوه ی صندوق های خرد اعتباری در سطح استان و برگزاری نشست  -
 شهرستان)اعم از ارگان های دولتی و غیر دولتی و بخش خصوصی( برای جلب پشتیبانی آن ها از صندوق

عملکرد گروهی صندوق همراه با استخراج نقطه های قوت و ضعف کار پایش نخستین دور وام دهی و ارزیابی از   -
 و گزارش دهی آن به دفتر حفاظت از تالاب های ایران

 گزارش های مالی ماهانه از عملکرد صندوق به دفترحفاظت از تالاب های ایران  -

 مرحله چهارم: مستندسازی و ارائه گزارشات -4

پروژه بر اساس مدل ارسالی از طرف کارفرما در قالب گزارش های ماهانه و مستندسازی از کلیه مراحل و اقدامات 
 سالانه 

 

 

 مفاهیم -1-3

کوچک)از جهت مبلغ وام ها(، کوتاه) در  "اعتبارات خرد: تأمین مالی خرد را این گونه تعریف کرده اند؛  -1

را تهیه خدمات مالی برای  Microfinance(. بانک جهانی واژه "های پرداخت( و بدون وثیقه زمان

مشتریان کم درآمد معرفی می نماید به صورتی که این مشتریان وام گیرندگانی هستند که به صورت 

معمول از خدمات مالی بانک ها محروم می باشند و تأمین مالی خرد در قالب خدمات مالی در مقیاس 

 کوچک به صورت وام، بیمه، پس انداز و ... انجام می گیرد.

رهیافت توانمندسازی زنان: این رهیافت با تکیه بر تجارب کشـورهای جهـان سـوم شکل گرفت و خواستار -2

قدرت دادن به زنان، نه به معنای برتری یک فرد بر فرد دیگر، بلکه به معنـای افـزایش تـوان آن هـا برای اتکاء 

مندسازی زنان فقیر عاملی مهم تلقی اعتبارات خرد در توان .به خود و گسترش حق انتخاب در زندگی است 

آنها،  میشود و عقیده بر این است که زنان، چه در سطح خرد و خانواده )تربیت صحیح کودکان، سرپرستی از

مدیریت داخلی خانوار و...( و چه در سطح کلان)کار در مزارع و صـنایع روستایی و...(، عناصر مهم تغییر در 

 . روند ماعی به شمار میراستای توانمندی اقتصادی و اجت

منظور سهیم شدن در یک  کار گرفتن منابع شخصی به معنی به  به( Participationمشارکت )مشارکت :  -3

مشارکت عملی جمعی، آگاهانه و داوطلبانه است که دربردارنده دخالت شهروندان در امور  اقدام جمعی است.

سیاسی و انداختن رأی به صندوق تا مساعدت مستقیم به های اداری و گیری عمومی و در سطوح مختلف تصمیم

هایی است که حیات کاریشان به آن بستگی ارضای نیازهای اجتماعی و همچنین دخالت مردم در کارکرد سازمان

هایی از ها و جنبش های مذهبی و غیرمذهبی، انجمن بر این مفهوم مشارکت درگیری مردم در سازمان دارد. علاوه

شوند و  دهند، اما مستقیماً به توزیع قدرت مربوط نمی حیات اجتماعی را تحت تأثیر قرار میهمه نوع که 
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طور مستقیم با اهداف اقتصادی مرتبط نیستند را دربر  سازد ولی به هایی که زندگی خصوصی را متأثر می جنبش

 گیرد. می

، همفکری، همکاری و تشریک  از آنترین اندیشه زیرساز مشارکت پذیرش اصل برابری مردم است و هدف  بنیادی

، اقتصادی و سیاسی است.  های اجتماعی مساعی افراد در جهت بهبود کمیت و کیفیت زندگی در تمامی زمینه

 آورند.  یابند و دگرگونی را در خود پدید می مشارکت فراگردی است که از راه آن مردم به دگرگونی دست می

زایی که می تواند جایگزین شیوه های کسب درآمد ناپایدار و مخرب  معیشت جایگزین: شیوه ای از درآمد -4

 منابع شود که زمینه و منابع شود که زمینه کافی برای ادامه آنها وجود ندارد.

معیشت پایدار: چارچوب مفهومی است که توسعه را با رویکرد مردم محور ارتقا می ده، پاسخ گو و شفاف  -5

 به همراه دارد، همچنین بر پایه عملکرد میان رشته ای در سطوح مختلف است. است، مشارکت کلیه ذینفعان را

اصول اساسی رویکرد معیشت پایدار بر فعالیت های توسعه معیشت با محوریت فقرزدایی، سازگاری با محیط 

 زیست و توجیح پذیری اقتصادی متمرکز است.

 

   روش کار 4-1

اجرا در روستای قره چپق بهره گرفته شد. بدین صورت که  در این پروژه از روش رهیافت مشارکتی برای

تمامی مراحل به صورت مشارکتی بوده و هیچ شخص و یا نهادی در رأس نخواهد بود. مجریان پروژه در 

این طرح از همفکری و همکاری جامعه محلی برای جذب زنان روستایی، آموزش آنان، شناسایی نیاز 

یل ها و ظرفیت های جامعه محلی و نیز جذب پس انداز های خرد های جامعه محلی، شناسایی پتانس

برای تشکیل صندوق و در رأس امور برجسته کردن نقش محیط زیست و منابع طبیعی در بین جامعه 

 محلی آموزش اقدامات زیست محیطی بهره مند می شوند. 

 ارد زیر اشاره می شود:از جمله تکنیک هایی که تا کنون در این روش به کار گرفته شده است به مو

 تکنیک فعالیت های روزانه زنان روستایی )ساعت زمان( -1

 تکنیک درخت مشکلات  -2

 تکنیک نقشه اجتماعی -3

 طوفان افکار)اندیشه( -4

5- ... 

از جمله ویژگی های صندوق اعتبارات خرد زنان روستایی در روستای قره چپق در بین زنان روستایی به این 

 شرح می باشد: 

 را زنان روستایی تشکیل می دهند. صندوق این اعضا   -1

 است. متعلق به جامعه محلی )زنان عضو( صندوق سرمایه      -2

 دفتر حفاظت از تالاب های ایران مبلغی به عنوان سرمایه اولیه به این صندوق کمک می کند. -3

 ستا در اولویت عضویت قرار دارند.خانوارهای کم درآمد در هر رو  -4
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 مطالعاتی:محدوده  5 -1

محدوده مطالعاتی این طرح روستای قره چپق از توابع بخش مرکزی شهرستان بناب در استان آذربایجان 

 شرقی است.

 

 نقشه هوایی روستای قره چپق و موقعیت آن نسبت به شهرستان بناب: 1شکل 

 

 :ی انتخاب روستای آزمایشینحوه 1-9

 خانوار111داشتن جمعیتی بالاتر از   -استقرار کشاورزی پایداردلیل قرارداشتن درسایت روستای قره چپق به 

و همچنین با توجه به برخورداری از روحیه مشارکتی دربین جمعیت ساکن  -نفر( 9111)حجم بالای جمعیتی تقریبا 

،  شرایط اضطراری آن در منطقه و نزدیک بودن روستا به دریاچه ارومیه و نیز متأثر شدن روستا از خشکی دریاچه

 این روستا انتخاب شد.

اداره فنی و حرفه ای شهرستان بناب با توجه بحران خشک شدن دریاچه ارومیه فهرستی از روستاهای پیرامون 

دریاچه که تحت تأثیر خشکی دریاچه خواهند بود تهیه کرده و با توجه به آثار خشکسالی تعدادی از مشاغل 

اتی با بررسی این مشاغل، مشاغلی را که سازگار با هدف گروه مطالعستا پیشنهاد داده است. جایگزین را در هر رو

 پروژه خواهد بود را به گروه محلی پیشنهاد خواهد داد.
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 روستاهای در معرض تهدید از خشک شدن دریاچه ارومیه در شهرستان بناب- 1جدول

مشاغل غالب          مشاغل جایگزین 

 ) مورد تهدید(

تعداد 

 شاغل

تعداد 

 خانوار

 ردیف روستا  جمعیت 

پرورش شتر، شترمرغ، بوقلمون ، بلدرچین، واحدهای کوچک 
 دامپروری،کشت زعفران و پسته، قالی بافی و مشاغل خانگی 

کشت پیاز و گوجه 
فرنگی، گندم آبی، 

 باغداری، دامداری سبک

آخوند  4674 1331 1311
 قشلاق

1 

پرورش محصولات گلخانه ای، پرورش قارچ، 
بوقلمون،بلدرچین،واحدهای کوچک دامپروری،کشت زعفران و 

 پسته، گیاهان دارویی

گندم و جو انواع سبزی 
 وصیفی جات. 

 2 قره چپق 4611 1631 1411

بوقلمون ، بلدرچین، واحدهای کوچک دامپروری،کشت زعفران و 
 پسته، قالی بافی و مشاغل خانگی

گندم و جو انواع سبزی 
 وصیفی جات.

علی  1411 314 214
 خواجه 

3 

پرورش محصولات گلخانه ای، پرورش قارچ، 
بوقلمون،بلدرچین،واحدهای کوچک دامپروری،کشت زعفران و 

 پسته، گیاهان دارویی، صنایع بسته بندی، مشاغل خانگی

گندم و جو انواع سبزی 
 وصیفی جات.

خانه   3172 142 413
برق 
 جدید

4 

 پرورش محصولات گلخانه ای، پرورش قارچ،
بوقلمون،بلدرچین،واحدهای کوچک دامپروری،کشت زعفران و 

 پسته، گیاهان دارویی، مشاغل خانگی

 4 خانه برق 1317 377 126 گندم و جو، یونجه

پرورش قارچ، بوقلمون،بلدرچین،واحدهای کوچک دامپروری،کشت 
 زعفران و پسته، گیاهان دارویی، مشاغل خانگی

 گندم و جو، یونجه

 

 7 خلیلوند  1214 344 146

پرورش شتر، شترمرغ، بوقلمون ، بلدرچین، واحدهای کوچک 
 دامپروری،کشت زعفران و پسته، قالی بافی و مشاغل خانگی

 گندم و جو، یونجه
 دامداری سنگین.

 6 چپقلو  2131 131 464

پرورش محصولات گلخانه ای، پرورش قارچ، 
و بوقلمون،بلدرچین،واحدهای کوچک دامپروری،کشت زعفران 

 پسته، گیاهان دارویی، مشاغل خانگی

گندم و جو، یونجه  انواع 
 سبزی وصیفی جات

ینگی  672 216 241
کند خانه 

 برق

1 

پرورش شتر، شترمرغ، بوقلمون ، بلدرچین، واحدهای کوچک 
 دامپروری،کشت زعفران و پسته، قالی بافی و مشاغل خانگی

حاج  11 24 41 گندم و جو، یونجه
 مصیب 

3 

شتر، شترمرغ، بوقلمون ، بلدرچین، واحدهای کوچک پرورش 
 دامپروری،کشت زعفران و پسته، قالی بافی و مشاغل خانگی

قره   711 174 117 . گندم و جو، یونجه
 قشلاق

11 

پرورش قارچ، بوقلمون،بلدرچین،واحدهای کوچک دامپروری،کشت 
 زعفران و پسته، گیاهان دارویی، مشاغل خانگی

انواع دامداری سبک، 
 سبزی وصیفی جات.

قشلاق  314 214 213
 خانه برق 

11 

 12 شورگل  443 141 216 گندم و جو ، نخود دیم کشت دیم ، مشاغل خانگی 

کشاورزی شهرستان بناب : جهادمأخذ          
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 مطالعات پایه -2

 وضعیت کلی روستای قره چپق، شهرستان بناب 2-1

روستای قره چپق به عنوان یک نقطه روستایی از دهستان بناجوی غربی از توابع بخش مرکزی 

 454، 22ً،55شهرستان بناب در استان آذربایجان شرقی قرار دارد. این روستا در مختصات جغرافیایی 

متری از سطح آبهای آزاد  واقع شده  1215طول شرقی در ارتفاع  364، 25، 56ًشمالی و  عرض

است.روستا به نحوی در بستر طبیعت واقع شده که فاقد هر نوع مرکزیت مکانی نسبت به دیگر 

روستاها در رابطه با خدمات رسانی بوده و نزدیکی قابل ملاحظه آن به تنها نقطه شهری شهرستان 

کیلومتر و از مرکز  6را تقویت نموده است. فاصله این روستا از مرکز شهرستان در حدود این نقش 

 کیلومتر است.  4دهستان که روستای خانه برق جدید می باشد 

از بخشداری شهرستان بناب تنظیم گردیده  1395مشخصات جمعیتی روستا که بر اساس آمار سال 

خانوار در این روستا   1915نفر که در قالب   6361 نشان می دهد این روستا در حال حاضر دارای

نفر از آنان را جمعیت زنان تشکیل می  3164نفر آنان مرد و  3314زندگی می کنند.که از این تعداد 

 دهد.

1391: آمار جمعیتی روستای قره چپق به تایید مرکز بهداشت2جدول  

 تعداد زنان تعداد مردان مرگ تولد کل جمعیت سال ردیف

1 1395 5467 11 27 2133 2634 

 

 

 1395: آمار جمعیتی روستای قره چپق به تأیید بخشداری شهرستان بناب3جدول

 تعداد زنان تعداد مردان تعداد خانوار کل جمعیت سال

1395 6361 1915 3314 3164 

 

 های معیشت رایجشیوه 2-2

پیاز و محصول بعدی اهالی محصول اصلی  بوده وشغل اصلی مردم این روستا کشاورزی از سالهای گذشته 

علت تولید پیاز شهره جهانی ه که این روستا ببود این روستا هویج و خیار و سیب زمینی و محصولات باغی 

می از شهر بناب بکار  علت داشتن کار کشاورزی روزانه تعداد زیادی کارگره اهالی این روستا بداشته است 
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رآب خواه بودن این محصول در راستای اجرای راهکارهای مصوب احیای قابل ذکر است به دلیل پ گرفتند.

دریاچه ارومیه و پایلوت قرار دادن روستای قره چپق در خصوص تغییر الگوی کشت، کاهش چشمگیری در 

سطح زیر کشت پیاز و جایگزینی آن با کشت گندم ارقام پیش گام و محصولات سبزی و صیفی زودرس با 

افتاده است. از طرفی در این روستا در راستای برگزاری کلاسهای آموزشی و ترویجی عملکرد بالا اتفاق 

 محصولاتی چون کلزا، زعفران گلرنگ و پسته بعنوان محصولات جایگزین کاشت گردیده است.

 : سطح زیر کشت محصولات غالب روستای قره چپق به تایید سازمان جهاد کشاورزی شهرستان بناب4جدول 

 95-94سال زراعی   محصولات غالب

 سطح زیرکشت )هکتار(

  94-93سال 

 سطح زیر کشت )هکتار(

 371 511 گندم آبی

 111 71 جو آبی

 5 5 حبوبات

 57 171 سیب زمینی

 115 11 پیاز

 53 71 گوجه فرنگی

 31 111 هویج

 31 31 یونجه

 211 227 انگور

 17 11 بادام

 13 15 گردو

 6 6 گوجه سبز
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طرح همکاری در احیا دریاچه ارومیه  95-94اجرای طرح کشاورزی پایدار از شروع سال زراعی  در ارتباط با

از طریق مشارکت جوامع محلی در استقرار کشاورزی پایدار توسط شرکت پدیده کشاورز بناب در این روستا 

 آغاز گردیده و در سال جاری نیز این پروژه به فعالیت خود ادامه می دهد.

 95تعداد دام و طیور روستای قره چپق با تایید سازمان جهاد کشاورزی شهرستان بناب در سال : 5جدول 

 ماکیان تعداد دام سنگین)رأس( تعداد دام سبک)رأس(

5261 451 4761 

 

 وضعیت اشتغال و منابع درآمدی خانوار در روستای قره چپق 1 -2-2

اکتفا شد و سعی خواهد شد تا مراحل بعدی این  1315با توجه به در دست نبودن آمار جدید به آمار سال 

 ارقام ویرایش شود و جدید ترین آمار به دست آید و به این گزارش اضافه گردد.

 : تقسیم بندی بخش های اقتصادی روستای قره چپق به تایید سازمان جهاد کشاورزی شهرستان بناب6جدول 

 درصد تعداد گروه های عمده فعالیت 1315

 25/19 3511 کشاورزی

 13/7 216 صنعت

 62/3 145 خدمات

 111 4111 جمع

 

 

 وضعیت مشارکت اقتصادی زنان روستا 2 -2-2

میتوان گفت فعالیت زنان روستایی بهترین نماد کار مشارکتی می باشد به این خاطر که هیچ وقت مرد 

روستایی که کارش کشاورزی یا دامداری است به تنهایی به کار کشاورزی نمی پردازند و در اکثر روستاهای 

دی به کشاورزی می پردازد کشور ما نظام بهره برداری به صورت خانوادگی است. در روستای قره چپق اگر مر

زن خانواده نیز همراه با او در مزرعه کار می کند چه در کار کاشت، آبیاری، سم پاشی، وجین علف های هرز، 

برداشت محصول و یا انبار کردن . در شغل دامداری نیز وضع به همین منوال است به این صورت که بانوان 

ای دامها، تمیز کردن محل نگهداری دامها، دوشیدن و تغذیه روستایی در همه کارها از جمله چیدن علف بر

دامها را نیز همانند مردان به نحو احسنت انجام می دهند. و تنها جایی که شاید بانوان دخالت کمتری در 



 
 

 16       
  
 

کنند بحث مربوط به بازار و فروش محصول کشاورزی است که این هم بر می گردد به فرهنگ امور می

در بازار چندان جا افتاده نیست و با فرهنگ جوامع روستایی منطقه آذربایجان کمی نا جوامع که حضور زنان 

آشناست. با این حال زنان در دسترسی به منابع مالی کم توان نیستند و مغازه ها و فروشگاه هایی در خود 

هر ( مشغول به روستا وجود دارد که توسط بانوان اداره می شود و نیز زنانی که در خارج از روستا ) در ش

  خرید و فروش و یا تولید و خدمات می باشند .

 وضعیت اجتماعی روستا 2-3

از جمله نهادهای رسمی موجود در روستای قره چپق می توان به دفتر شورای اسلامی روستا ، دهیاری 

به دست آمده از روستا، کتابخانه تازه تأسیس ، و نیز درمانگاه روستا اشاره کرد. همچنین در تازه ترین آمار 

این نتایج به دست آمد: در این روستا نیز همچون سایر نقاط کشور فن آوری هایی  1395سرشماری سال

چون ماهواره، اینترنت، موبایل و... جای خود را در بین اقشار مختلف باز کرده است. و بر اساس مطالعات به 

ق رسانه های ارتباط جمعی همچون دست آمده مردم اطلاعات و اخبار مورد نیاز خود را از طری

 رادیو،تلویزیون ،روزنامه وکانال های تلگرامی که مخصوص خود روستاست به دست می آورند. 

  وضعیت مشارکت اجتماعی زنان روستا 2-3-1

با توجه به آمار تهیه شده توسط فرمانداری و اطلاعات بدست آمده از نهادهای محلی تعداد بانوان روستای 

نفر اعلام شده است که به دلیل وجود درمانگاه)با حضور ماما و پزشک خانواده( و خانه های  3164قره چپق 

 بهداشت می توان گفت کلیه اهالی روستا از سطح متوسط بهداشت برخوردارند.

زنان روستای قره چپق معمولا در کنار  مردان در همه کارها چه کارهای کشاورزی و زراعت )کار در مزارع 

و هویج وسیب زمینی و...(و چه در دامداری )کارهایی نظیر دوشیدن شیر، تمیز کردن اغل دام ها، پیاز 

آبیاری دام ها و...( حضور فعال داشته اند. و این حضور ناشی از دلایل مختلفی است که شامل : برخی اوقات 

کنند ده به این کار اقدام میبانوان به دلیل نداشتن شغل مناسب و دلخواه خود و برای کمک به اقتصاد خانوا

واقعی و شدید خود زنان  به کار کشاورزی و زراعت و یا دامداری به این  و در برخی موارد نیز به دلیل علاقه

کنند .با توجه به جلسات و گفتگوهایی که با حضور مجریان طرح و زنان روستایی تشکیل می کار اقدام می

ت داشتن شغل دلخواه و مطلوب و نیز امکانات خود هرگز حاضر شد مشخص شد که برخی از زنان در صور

 به ادامه  این فعالیت ها نیستند. 

 ی زنان روستامسایل ویژه 2-3-2

زنان روستای قره چپق علی رغم داشتن توانایی و همکاری در مشاغل مختلف روستایی در کنار همسرانشان 

به هیچ وجه از وضعیت موجود در روستای خود راضی نیستند. آنان نمی توانند از امکانات و پتانسیل هایی 
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شوند. آنان هیچ وقت از باشگاه که در روستا برای استفاده عموم گنجانده شده است، همانند مردان بهره مند 

ورزشی استفاده نمی کنند. هیچ وقت از کافی نت یا گیم نت هایی که در روستا وجود دارد بهره مند نمی 

شوند، کمتر مالک زمین یا ماشین الات کشاورزی چون تراکتور و یا دام های بزرگ چون گاو و گامیش 

ای که در این روستا از سوی مردان برای آنان اعمال می هستند و معمولا به دلیل محدودیت بیش از اندازه 

شود و نیز وضعیت فرهنگی روستا، آداب و رسوم و نیز سنت های قدیمی که اجازه حضور در محافل 

 اجتماعی به دور از ترس از حرف مردم را به آنان نمی دهند. 

می شد می توان به موارد زیر که از جمله مسائلی که جزء مسائل مهم برای زنان روستای قره چپق محسوب  

 خود آنان ذکر کرده اند اشاره نمود:

 محدودیت برای کار در خارج از منزل -1

 حرف و حدیث هایی که خود اهالی پشت سر یکدیگر به وجود می آورند. -2

 نداشتن محلی برای گردش و تفریح مخصوص بانوان -3

 مشکل رفت و آمد )زنان(به شهر  -4

 و زنان به مصرف مواد مخدر( مواد مخدر)روی آوردن جوانان -5

6- ... 

 جلسات برگزار شده تا فاز یک : 7جدول

 جلسات پیگیری ردیف جلسات جامعه محلی ردیف

جلسه مشترک برای همه زنان روستایی در  2 1

 محل حسینیه مسجد حاج رحمان
جلسه مجریان پروژه و مسئولین اداره  1 3

محیط زیست شهرستان بناب و ارگان محلی 

 )دهیار و شورا(قره چپق 

جلسه مشترک بین مجریان پروژه و زنان  1 2

 روستایی در محل پایگاه شهید دستغیب
جلسه مجریان پروژه و بخشدار شهرستان  1 4

 بناب

جلسه تسهیلگران در محل دهیاری با  2 5  

 دهیار و شوراها

جلسه مجریان پروژه و نماینده مردم بناب  2 6  

 نمایندهدر مجلس در محل دفتر 

 -3بسته بندی، -2قالی بافی، -1مشاغلی که بر اساس علایق زنان اولویت بندی شده عبارتند از 

 موسسه آموزشی و... -4خیاطی،
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 د زنان روستاییری تشکیل صندوق خسنجامکان - 3

 :شناسایی زنان روستایی داوطلب تشکیل صندوق خرد -1-3

با توجه به جلساتی که در روستا و در اماکن مختلف روستا برگزار شد . نیز نشست های خصوصی که با  

افرادی که در جلسات این طرح چندین تن از زنان روستای قره چپق انجام شد، این نتیجه بدست آمد که 

الی معتبر و نیز حامی شرکت کردند و داوطلب بودن خود را اعلام کردند دلیل اصلی خود را نداشتن منبع م

و پشتیبان برای شروع فعالیت ، پر کردن اوقات فراغت و فرار از بیکاری،گرفتن وام، دست یابی به شغل ، 

 کسب استقلال مالی. شرکت در کلاس های آموزشی و کسب مهارت.

 

 خرد زنان شناسایی نهادهای پشتیبان تشکیل صندوق -2-3

بانوانی که در برخی موارد از قبیل تشکیل جلسات قرانی ، معلم های  در داخل روستا رهبران محلی از جمله

مقیم روستا، دهیاری و شورای اسلامی ،پشتیبان صندوق بودندو در خارج از روستا اداره محیط زیست 

شهرستان بناب، بخشداری شهرستان، نماینده مردم بناب در مجلس شورای اسلامی پشتیبانی خود را از 

 اعلام کردند. تشکیل این صندوق

 

 بررسی مشارکتی عوامل موثر در تشکیل و پایداری صندوق خرد-3-3

در آغاز جلسه ای که توسط مجریان طرح و بین اعضا تشکیل شد تصمیم بر این شد که از روش مشارکتی 

برای جلب نظر و مشارکت افراد در تشکیل صندوق استفاده شود و از ظرفیت دانش بومی مردم محلی نیز 

 استفاده شود.

با توجه به جلسات متعددی که با رهبران محلی ، افراد کلیدی ، ریش سفیدان  روستای قره چپق برگزار شد 

آنان از جمله مواردی که در تشکیل و پایداری صندوق موثر دانستند : ابتدا اطلاع رسانی صحیح و جامع در 

جه به پتانسیل ها و ظرفیت های روستا، پیدا کردن بین تمام افراد ساکن در روستا چه مردان و چه زنان ، تو

بازار برای عرضه تولیدات این کارگاه ها ، مورد توجه قرار دادن مشکل بیکاری جوانان و نیز تعیین محلی 

 دائمی برای تشکیل کارگاه ها و جلسات و نیز محل تشکیل صندوق .. عنوان کردند.

ی شهرستان و روستا ، اطلاع رسانی در مراسم عمومی که در اطلاع رسانی از طریق بنر ، شبکه های اجتماع

مسجد برگزار میشود، ارتباط گیری و تماس با افراد دارای شبکه اجتماعی گسترده،پایگاه های بسیج، و نیز از 

طریق زنان فعال در دفتر نماینده شهرستان، از طریق دهیار و شوراهای محلی و در نهایت از طریق ورود به 

 ارتباط مستقیم با زنان روستا انجام شد.روستا و 
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جلسات در حال حاضر در حسینیه مسجد حاج رحمان برگزار می گردد و محل های پیشنهادی برای تشکیل 

-3تسهیلگران به همراه زنان صندوق و  -2زنان عضو صندوق روستا، -1کارگاه ها در حال بررسی از طریق 

 دهیار و شورا ی روستای قره چپق می باشد.

و آنچه که در بحث های گروهی و نشست بین  خیران و مسولین شهرستان برگزار شد نتایج زیر به دست 

آمد.  انتخاب توسعه یار و افراد مورد تایید از جامعه محلی)خانم نژاد علیان مسول ثبت نام از داوطلبان 

کار و اعتماد سازی در بین  عضویت در کارگاه قالی بافی، خانم اجاق پور و خانم درویش(برای تسریع روند

روستاییان ، انجام مطالعات و تحقیقات پایه ای در زمینه گسترش فعالیت و معیشت های سازگار با محیط 

زیست و در آخر بحث تحقیق پیرامون بازاریابی برای درآمد زایی محصولات و خدمات تولید شده توسط 

 اعضای صندوق.

 

 ی آغازینهای مرحلهچالش -4

چالش هایی که تا این مرحله مجریان پروزه با ان روبرو بودند میتوان به نبود مکان ثابت و قابل  از جمله

دسترسی برای همه ساکنان روستا اشاره کرد .بزرگی روستا که هماهنگی با تمام ساکنان اندکی مشکل بود.  

 عدم اعتماد اهالی روستا به تسهیلگران و صحت صندوق

 :های آتیگام-9

 گروه ها برحسب  نوع مشاغل پیشنهادی تعیین  -

هماهنگی با اداره آموزش فنی و حرفه ای وکشاورزی شهرستان  بناب)خانم قلیزاده برای آموزش قالیبافی،  -

 ...( برای برگزاری کارگاه های آموزشی

 شروع دوره های آموزشی مرتبط با هرگزینه معیشتی  -

 و دریاچه ارومیهاجرای دوره های آموزشی تکمیلی  محیط زیست -

 برگزاری دوره اشتغال سبز و پایدار -

تهیه و تدوین اساسنامه و آیین نامه اجرایی با مشارکت و همکاری مجریان پرژه، اعضای صندوق زنان )با  -

 مشاوره و تأیید نهایی دفتر تالاب ها( 
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زمانبندی : 8جدول  

 چالش ها شاخص پایش و ارزشیابی نتیجه احتمالی وسایل و تجهیزات زمان اجرا تاریخ  مسئولیت موضوع فعالیت ردیف

 برگزاری جلسه با مسئولین محلی 1

 

شورا و ...( -)دهیار  

21/1/1395 تسهیلگران هفته 1  و حمایت توسط حلارائه راه محل جلسه  

 مسئولین جامعه محلی

حضور مدعوین در مشارکت و 

 جلسه

داشتن مشغله و مسئولیت 

های متنوع مسئولین محلی و 

 لغو جلسات

دهیار و  اطلاع رسانی در روستا 2

 شورا

15/1/1395 هفته2   -بنر -شبکه های اجتماعی 

 کانال های اطلاع رسانی

همسوسازی جامعه محلی با 

 اهداف پروژه

اطلاع رسانی در شبکه های 

شفاهیاجتماعی و اطلاع رسانی   

عدم دسترسی عمومی به 

 شبکه های اجتماعی

برگزاری جلسه مشترک نماینده  3

شهرستان و زنان فعال روستا )نهاد 

 روستایی و نهاد حمایت کننده(

دفتر 

نماینده، 

 تسهیلگران

 

21/9/1395 هفته 1  دوربین، لوازم  

تحریر)ماژیک، 

 چسب،کاغذ،مقوا و...(

فعالان جامعه حضور حداکثری  جلب حمایت مسئولین

محلی در جلسه  و توافقات حاصل 

 شده در جلسه

عدم اعتماد برخی از افراد 

حاضر در جلسه به نهاد 

حمایت کننده و سعی در 

 ایجاد اخلال

15/9/1395 تسهیلگران ورود به روستا و اعتماد سازی 4 ماه 1  وسیله حمل و نقل ،محل  

 برگزاری جلسات، 

روستاییان از پیگیری مداوم  ایجاد اعتماد

مراحل آینده پروژه ، و حضور 

 مستمر در نشست ها

حضور برخی افراد اخلال گر 

 در روستا، 

دستاندرکارانتحلیل ذینفعان و  5 21/9/1395 تسهیلگران  ماه 1  تکمیل شناخت و ارزیابی   

 شیوه های معیشتی

 

عدم تفاهم برخی افراد برای  

 مشارکت در گروهها

معیشتی و تشکیل ارزیابی شیوه های  6

 صندوق

9/11/1395 تسهیلگران ماه 1  تکمیل شناخت و ارزیابی  وسیله حمل ونقل،  

 شیوه های معیشتی

 

عدم حضور تمامی جامعه  

محلی  در جلسات برای 

شناسایی کلیه شیوه های 

 معیشتی

4/11/1395 تسهیلگران نیاز سنجی آموزشی 7 هفته2  تکمیل شناخت و ارائه  محل جلسه،  

های لازم برای  آموزش

 تشکیل صندوق

تدوین برنامه برای بازدید از طرح 

 های موفق موجود در منطقه

عدم تمایل اعضا یا محدودیت 

 زنان برای بازدید از طرح ها
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 صورت گرفته اقدامات-9

با استفاده از این تکنیک روند تغییر مشاغل از  :پیشینه فعالیت های اقتصادی و میزان مشارکت زنان -9-1

 آمد.به دست مشاغل روستایی مشارکت زنان در نحوه گذشته تا به امروز و 

نشان می دهد که در  به دست آمده است از جمله اطلاعاتی که در طی چندین جلساتی که در روستای قره چپق 

گذشته مردم روستای قره چپق به کار کشاورزی، قالی بافی، تجارت توتون، کار در کوره های آجر پذی و... مشغول 

بوده اند. سپس با گسترش کشت پیاز در منطقه اهالی این روستا نیز به کشت پیاز روی آوردند به نحوی که کم کم 

ف شد. و بیشترین تولید پیاز در منطقه به روستای قره چپق اختصاص روستای قره چپق به قطب کشت پیاز معرو

داشت. و از آنجا که پیاز یک محصول پرآب خواه می باشد، با به وجود آمدن بحران دریاچه ارومیه و کاهش سطح 

ات . در حال حاضر بنابر اظهارآب دریاچه ارومیه و گسترش طرح کشاورزی پایدار در منطقه، کشت پیاز محدود شد

اهالی قره چپق افراد سرمایه دار )دارای امکانات مالی و...(همچنان به کشت پیاز و هویج و سیب زمینی در اطراف 

شهرهای میاندوآب، بوکان، جلفا و... می پردازند.و افراد فقیر به اجبار در روستا مانده و به مشاغل دیگر از قبیل 

 کارگری و... مشغول هستند.

 :نه زنانفعالیت های روزا-9-2

فعالیت هایی که یک زن  عمدهکمک این تکنیک برنامه روزانه زنان روستایی توسط خود آنان ترسیم شد تا  به

 ساعت شبانه روز انجام می دهد به دست آید و زمان های پرت )آزاد(آنان نیز مشخص گردد.24روستایی در طی 

اکثر زنان روستای قره چپق به جز تعداد محدودی از  که  داداطلاعاتی که به کمک این تکنیک به دست آمد نشان 

آنان که دامدار هستند، خانه دار بوده و زمان آزاد زیادی دارند چون در گذشته کشاورزی می کردند و اکنون با 

 محدود شدن کشت محصولات پر آب خواه ، بیکار محسوب می شوند.

 

 
 فعالیت های روزانه زنان روستای قره چپق-2شکل 
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 :تحلیل و بررسی میزان مشارکت گروهی زنان -9-3

به منظور افزایش میزان مشارکت زنان و کار جمعی در یک گروه از آنان خواسته شد تا نقشه روستای خود را با ذکر 

 منابع مهم از نظر خودشان بر روی کاغذ ترسیم کنند.

ان داد که در یک کار گروهی زنان بیشتر به دست آمد نش )ترسیم نقشه اجتماعی(اطلاعاتی که به کمک این تکنیک

دارای اعتماد به نفس همچنین افراد گوشه گیر و  .انفرادیفعالیت به صورت مایل به همکاری و اظهار نظر هستند تا 

به  کم کم مشتاقشناسایی شدند و با کمک تسهیلگران و تشویق آنها برای همکاری در فعالیت گروهی پایین 

 روستا شدند.مشارکت در ترسیم نقشه 

به کمک این تکنیک منابع مهم روستا از نظر زنان شناسایی شد.از جمله مواردی که در نقشه ها اشاره شده بود 

عبارتند بودند  از ؛ مساجد، حسینیه، مدارس، خیابان های اصلی روستا و کمتر گروهی به سایر نقاط روستا از قبیل 

 انه گوشت موجو در روستا اشاره کرده بودند.کارخ پایگاه بسیج، کتابخانه ، مجتمع فرهنگی

برای افزایش روحیه مشارکت در افراد و نیز حس اعتماد به نفس از زنان خواسته شد تا از هر یک از گروهها شخصی 

 به صورت داوطلبانه به تفصیر نقشه گروه بپردازد.

 
 ترسیم نقشه روستا توسط زنان روستای قره چپق -3شکل 
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 گروهی زنان در ترسیم نقشه روستامشارکت  -4شکل 

 

به منظور دسترسی به مهمترین مشکلات و دغدغه های ذهنی زنان : شناسایی مشکلات عمده روستا  -9-4

روستایی از تکنیک طوفان اندیشه استفاده شد. به این صورت که از زنان خواسته شد تا هر یک از آنان مهمترین 

و با همفکری همه حاضرین در جلسه به بررسی وی برگه هایی بنویسند مشکلاتی که به نظرشان می رسد را بر ر

 و مسائل قره چپق بپردازند.مهمترین مشکلات 

 مشکلاتی که عنوان کرده بودند عبارتند از ؛

بود فاضلاب ن-6لیتی شوراها و دهیار ؤبی مس -5کم آبی -4مواد مخدر  -3بیکاری  -2آلودگی آبها  -1

جوی ها در  ریختن آشغال-9رسیدگی به چاله های خیابان ها عدم  -1 عمومیوسیله نقلیه کمبود -7

نبود  -12خیابان ها نظافت رسیدگی نکردن به  -11 عدم رسیدگی به کمبودهای روستا-11توسط اهالی

مخالفت آقایان برای کار کردن  -15تعداد زیاد ساقی و مواد فروشان  وجود  -14فقر  -13امام جماعت 

 .خانمها 

 زنان به آن اشاره کرده بودند عبارتند از موارد زیر بوده اند: اکثرمشکلاتی که  عمده ترین

 بیکاری -

 مواد مخدر -

 کم آبی -
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 شناسایی مشکلات روستا با مشارکت زنان -5شکل 

 
 بررسی مهم ترین مشکلات روستا از نظر زنان روستایی -6شکل 

مشارکتی )گروهی(بر روی برگه هایی که در اختیار از زنان حاضر در جلسه خواسته شد تا به صورت 

داشتند درختی ترسیم نمایند و بر روی تنه این درخت مشکل اصلی از نظر خود را بنویسند. سپس 

ریشه های این درخت را رسم نموده و با همفکری سایر اعضای گروه ریشه های اصلی این مشکل 

 شناسایی نموده و بر روی آن بنویسند.

در ادامه از آنان خواسته شد تا برای این درخت شاخه ها و برگها را اضافه نمایند و مجددا با همفکری 

سایر اعضای گروه پیامدها و نتایجی که این مشکل ممکن است در پی داشته باشد را بر روی شاخه های 

 بنویسند.این درخت 
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 روستا با مشارکت زنان روستا شناسایی ریشه ها و پیامد های مهم ترین مشکلات -7شکل 

 به موارد زیر اشاره می شود:توسط زنان مطرح شد برای مشکل بیکاری که از جمله پیامدهای مهمی 

 اختلاف خانوادگی-1

 افسردگی-2

 فقر-3

 اعتیاد-4

 

 راهکارها -9-9

 شرح زیل می باشد: راهکارهایی که برای رفع این مشکل)بیکاری( و کاهش پیامدهای آن توسط زنان ارائه گردید به

 تولیدی، خدماتی ایجاد کارگاه-

 ایجاد کارخانه-

 اخذ وام برای شروع یک فعالیت-

 برگزاری دوره های آموزشی مشاغل جایگزین کشاورزی-

 و...-

 فعالیت هایی که زنان برای کاهش بیکاری و ... در روستای قره چپق پیشنهاد دادند در جدول زیر آمده است.
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 بندی توسط زنان روستا تحلیل مشاغل و اولویت: 9جدول 

 

مندی زنان و میزان توانمندی زنان برای تأمین سرمایه و لوازم مورد نیاز برای هر فعالیت ها با بررسی وضعیت علاقه

 اخذ گردید؛مشورت جامعه محلی تصمیمات زیر 

 ایجاد کارگاه قالی بافی -

 و...( حبوبات و خشکبارو فرآوری محصولات)ایجاد کارگاه بسته بندی  -

 ایجاد کارگاه خیاطی -

 مجتمع آموزشگاهی -

 راه اندازی باشگاه ورزشی -

 فعالیت

 

 عوامل

 مورد نیاز

قالی 

 بافی

و  بندیبسته

 فراوری

دوخت  خیاطی

جهیزیه 

)لحاف 

 تشک(

پرورش 

 قارچ

پرورش 

 زعفران

 دامپروری گلخانه

نیاز  نیاز است - نیاز است نیاز است نیاز است - سرمایه

 است

 نیاز است

نیاز  - دارند دارند استنیاز  نیاز است - کارگاه

 است

)محل 

 نگهداری(داریم

نیروی 

 انسانی

 دارند دارند دارند دارند دارند دارد نیاز است -

نیاز  دارند نیاز است دارند نیاز است نیاز است - تجهیزات

 است

  دارند

نیاز  دارد - - دارند نیاز است - بازار کار

 است

 دارند

بسته  فراوری - دانش کار

 بندی
نیاز به 

آموزش 

 دارند

نیاز به 

 آموزش داریم

نیاز به  نیاز است

آموزش 

 داریم

نیاز به 

آموزش 

 داریم

 دارند

 نداریم داریم
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 جلسه بررسی فعالیت ها و مشاغل جایگزین با مشارکت زنان -1شکل 

 

   
 :نمونه صنایع دستی9شکل 
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 بررسی نمونه های بسته بندی سازگار با محیط زیست توسط زنان -11شکل 

 

 ارزیابی پتانسیل ها برای انتخاب شیوه های معیشتی پایدار -7

جلساتی به صورت مستقل برای هر شناسایی مهارت ها، توانایی ها و تجربه های کاری مشارکت کنندگان به منظور 

های موفق مرتبط با هر فعالیت اقتصادی و شرایط و ویژگی های گروه تشکیل شد. در این جلسات پیرامون نمونه 

 ایجاد آن فعالیت با توجه به پتانسیل منطقه بحث و گفتگو شد. از اقداماتی که در این زمینه انجام گرفت عبارتند از:

 بازدید از نمونه طرح های موفق موجود در منطقه)بازدید از کارگاه خیاطی طرح چی چست(-

دی های جامعه محلی در زمینه آن فعالیت خاص)برای مثال از زنان خواسته شد طرح های خیاطی سنجش توانمن-

 و یا بافندگی یا هر مهارت خاص خود که مرتبط با طرح معیشتی را برای مشاهده سایرین به نمایش بگذارند.(

خشداری، امور بانوان برگذاری نشست های توجیهی توسط کارشناسان سازمان ها )میراث فرهنگی و گردشگری، ب-

 فرمانداری و ...(

 

 

 گروه سازی-8

 زنان جامعه محلی به ترتیب زیر در گروه ها ثبت نام کردند. ،بر اساس علاقه مندی به فعالیت در گروه معیشتی
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 : اولین گروه نیمه سازمان یافته11جدول 

 تعداد ثبت نام کنندگان نماینده گروه گروه معیشتی ردیف

 نفر 35 فاطمه نژاد علیان مینیاتوریقالی بافی  1

 نفر 19 نسرین درویشی قالی بافی سنتی 2

 نفر 26 سیما شقاقی بسته بندی 3

 نفر 6 شبنم یوسف زاده مؤسسه آموزشی 4

نفر)به عنوان مؤسس و  1 فرهادیمهسا  باشگاه ورزشی 5

 نماینده(

 

 
 لیست اسامی داوطلبان کارگاه قالی بافی -11شکل 
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 جلسه کارشناس میراث فرهنگی و زنان روستا -12لشک

 

 
 نمایش طرح های موفق مشابه در منطقه برای زنان -13شکل 
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 نام نویسی اعضای صندوق  -5

پس از تعیین گروه های شغلی و مشخص شدن اعضای هر گروه . به منظور ثبت نام زنان متقاضی عضویت در 

برگزار شد و نام نویسی از داوطلبان عضویت در صندوق اعتبارات ای جداگانه برای هر یک از گروه ها صندوق جلسه

اساسنامه و و پیرامون  یی صورت گرفتبررسی اساسنامه با مشارکت زنان  روستاخرد زنان روستایی انجام شد. و نیز 

نحوه ، ان روستائی با تعیین شرایط عضویتخرد زنآئین نامه اجرائی آن در ارتباط با نحوه فعالیت صندوق اعتبارات 

) مدیر ، منشی ،  هیئت مدیره انتخاب ،حساب بانکی  افتتاحپس انداز و تعیین مبلغ آن ، دفترچه عضویت و 

مربوط به سایر مسائل  ، تضمین وام و بازپرداخت آن وظایف هریک ،وام دهی و شرایط آن تعیین و حسابدار(و

  شد.جلسه بررسی  ردصندوق اعتبارات خرد 

  

 

 
  رسید پس انداز صندوق برای ارائه به اعضای صندوق -14شکل  

 

سازی و پایدارسازی صندوق و رعایت اصول نیازسنجی آموزشی برای اعضای صندوق در جهت فعال -11

 .رویکرد زیست بومی مدیریت منابع طبیعی

بر اساس نیاز سنجی که برای اعضای صندوق توسط تسهیلگران با مشورت زنان روستایی صورت گرفت قرار -

بر این شد تا یک دوره بازاریابی شبکه ای برای کلیه اعضای صندوق برگزار شود تا زنان با نحوه عرضه تولیدات 

تشکیل کارگاه قالی بافی  و نیز قیمت گذاری و نحوه فروش کالا یا خدمات آشنا شوند. همچنین برای

که قرار شد دوره آموزشی با هماهنگی ارگان های مربوطه اعضای این گروه به آموزش نیاز داشتند مینیاتوری 

 برای اعضای صندوق برگزار گردد. 
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 نیاز سنجی آموزشی گروه های صندوق خرد زنان روستای قره چپق:  11جدول

 نیاز سنجی دوره آموزشی تمام گروه ها

 توضیحات اطلاعات دوره ردیف

 پته دوزی عنوان دوره 1

 حضوری نوع دوره 2

 ساعته 35کارگاه  میزان ساعت پیشنهادی دوره 3

 جدید وضعیت دوره به لحاظ تکراری یا جدید بودن 4

 تمام اعضای گروه ها تعداد پیشنهادی افراد شرکت کننده 5

 1/12/95 تاریخ پیشنهادی شروع دوره  6

 29/12/95 تاریخ پایان دوره 7

به دلیل مسافت با شهر و  -1 مکان پیشنهادی برگزاری دوره 1

محدودیت زنان برای رفت و آمد 

به شهر در صورت امکان دوره در 

روستا برای کل گروه تشکیل 

 گردد.

 یکدوره به صورت فشرده  -2

روزه در شهرستان بناب تشکیل 

 گردد. 

تنوع محصولات و دست یابی به  هدف دوره 9

 کسب مهارت جدید

 

 : نیاز سنجی آموزشی گروه های صندوق خرد زنان روستای قره چپق 12جدول

 نیاز سنجی دوره آموزشی گروه قالی بافی

 توضیحات اطلاعات دوره ردیف

 قالی بافی مینیاتوری عنوان دوره 1

 حضوری نوع دوره 2

 ساعت 72 میزان ساعت پیشنهادی دوره 3

 جدید وضعیت دوره به لحاظ تکراری یا جدید بودن 4

 اعضای گروه قالی بافی تعداد پیشنهادی افراد شرکت کننده 5

 23/11/95 تاریخ پیشنهادی شروع دوره  6

 31/1/1396 تاریخ پایان دوره 7
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کارگاه گروه قالی بافی مینیاتوری  مکان پیشنهادی برگزاری دوره 1

 در روستای قره چپق. 

فراگیری بافت قالی مینیاتوری و  دوره هدف 9

 تولید مطابق با  نیاز بازار

 

سازگار با محیط زیست و گروه بسته بندی و فرآوری حبوبات و خشکبار با رویکرد استفاده از بسته بندی -

سنتی به جای بسته بندی صنعتی و استفاده از نیروی انسانی مازاد در روستا به جای استفاده از مکانیزاسیون 

به منظور ایجاد معیشت پایدار و استفاده از مواد تجزیه پذیر به جای پلاستیک و مواد تجزیه ناپذیر تشکیل 

ع به اهمیت حفاظت از محیط زیست با همراه بود با  ارائه توضیحاتی راججلسات شده است که نشست ها و 

  اشاره به بحران دریاچه ارومیه ، اهمیت جایگزینی معیشت پایدار و نیز اهمیت تفکیک زباله توسط زنان روستا.

 برگزاری مسابقه نقاشی برای کودکان پیرامون موضوع بحران دریاچه ارومیه  -

 تالاب  برگزاری مسابقه قصه نویسی برای کودکان راجع به موضوع -

 

 
 برگزاری مسابقه نقاشی با موضوع دریاچه ارومیه برای کودکان روستا -15شکل
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 برگزاری مسابقه با موضوع تالاب ها برای کودکان روستا -16شکل 

 
 بچه های دوره ابتدایی قره چپقبرگزاری مسابقه با موضوع تالاب برای  -17شکل 

 :آموزشی لازم همراه با تهیه و تدوین جدول زمان بندیبرنامه ریزی برای برگزاری کارگاه های  -11

توافق نامه بازاریابی شبکه ای برای کلیه گروههای تشکیل شده در قالب صندوق به منظور برگزاری کارگاه آموزشی 

تنظیم گردید تا تمام زنان عضو صندوق از این دوره آموزشی بهره مند حرفه ای شهرستان بناب  ای با سازمان فنی و

 وند و در مراحل بعدی هماهنگی های لازم برای دوره تکمیلی این کارگاه نیز در دستور کار تسهیلگران قرار بگیرد.ش

از  کارگاه آموزش قالی بافی مینیاتوری .زاده( تنظیم گردیدبا مدیر آموزشگاه قالیبافی )خانم قلینیز ای توافق نامه-

 روز در هفته به مدت یک ماه برگزار خواهد شد. 4بهمن ماه شروع شده و  23
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 لیست اسامی اعضای شرکت کننده در کارگاه قالی بافی مینیاتوری -11شکل 

 
 کارگاه آموزشی قالی بافی مینیاتوری زنان روستای قره چپق -19شکل 
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 کارگاه آموزشی قالی بافی -21شکل 

 

 
 آموزشی قالی بافی کارگاه -21شکل

 

 جلسات برگزار شده تا فاز دو : 13جدول

ف
دی

ر
 

 جلسات جامعه محلی

ف
دی

ر
 

 جلسات پیگیری

مشترک برای همه زنان روستایی  جلسات 1

 در محل حسینیه مسجد حاج رحمان

مجریان پروژه و مسولین اداره محیط زیست  جلسات 5

 شهرستان بناب و ارگان محلی قره چپق)دهیار و شورا(

مختص گروه بسته بندی در محل  جلسات 2

 حسینیه مسجد حاج رحمان

 مجریان پروژه و بخشدار شهرستان بناب جلسات 6

مشترک بین مجریان پروژه و زنان  جلسات 3

 روستایی در محل پایگاه شهید دستغیب

مجریان پروژه و نماینده  مردم بناب در مجلس جلسات  7

 در محل دفتر نماینده 

تسهلیگران با گروه مؤسس جلسات  4

 مجتمع آموزشگاهی

مشترک بین مجریان پروژه مسولین اداره میراث  جلسات 1

 فرهنگی و گردشگری شهرستان بناب

تسهیلگران با گروه مؤسس باشگاه  جلسات 5

 ورزشی 

 هیلگران در محل دهیاری با دهیار و شوراهاجلسات تس 9
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 انداز صندوق، وام دهی و باز پرداخت اقساط واممنابع مالی صندوق،کمک به تجهیز پس  -12

بعد از اتمام دوره آموزش گلیم : دوره آموزش گلیم بافی و طراحی نقشه گلیم توسط گروه تی پودبرگزاری  -1-12

بافی ، دو نفر از اعضا گروه تی پود کلاس های آموزشی گلیم بافی را در روستا برگزار کردند و تاکنون برای 

برگزار کردندکه این امر هم موجب کسب درآمد برای مربیان شد و هم به قسمتی از نفر دوره آموزشی  21

 شهریه دریافتی را جهت تقویت صندوق به آن واریز کردند.

برگزاری اردوی مشارکتی و تزریق پول به صندوق: اردوی یک روزه ای که توسط گروه تی پود و آموزشگاه  -2-12

 نداز به صندوق واریز کرده اند.هوش سبز برگزار شد، مبلغی را بعنوان پس ا

 
 کارگاه آموزش گلیم بافی توسط اعضا کارگاه 22عکس شماره 

سفارش کاری جهت تجهیز صندوق گروه گلیم بافی بعد از اتمام آموزش به سفارش و حمایت گروه  -3-12

 بفروش برسانند. دستادست اولین سفارش کاری خود را انجام دادند و توانستند گلیم بافته شده توسط گروه را

 
 اولین سفارش گلیم به گروه تی پود توسط دستادست:  23عکس شماره 
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 مسافرت هدفمند جهت بازدید از مراکز فروش صنایع دستی و بازاریابی -4-12

تعدادی از اعضا به روستای تاریخی کندوان که در آن بازار صنایع دستی و گلیم رونق دارد سفر کردند و با 

 تنوع بافت و طرح و همچنین قیمت و نحوه ی فروش آن آشنا شدند. انواع گلیم و

 

 
 سفر به کندوان برای بازدید از بازار صنایع دستی:  24عکس شماره 

 
 سفر به کندوان برای بازدید از بازار صنایع دستی:  25عکس شماره 

 

 فراهم آوردن زمینه ایجاد پس انداز مشترک سه امضایی -12-9

حسابدار و منشی  -طی انتخاباتی که در محل کارگاه برگزار شد سه نفر از اعضا کارگاه بعنوان مدیر عامل

بعنوان اعضا هیت مدیره انتخاب شدند و طی تصمیمی که اتخاذ شد مقرر گردید انتخابات هر سال برگزار 
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ریج بصورت گردشی این شود و اعضا هیت مدیره را دوباره رای گیری و انتخاب کنند تا همه اعضا بتد

 مسئولیت ها را تجربه کنند. 

فریبا رستمیان بعنوان حسابدار و  -اعضا این دوره هیت مدیره خانم ها فریبا سلطان زاده بعنوان مدیر عامل

حمیده احمد ملک بعنوان منشی انتخاب شدند و یک حساب سه امضایی در بانک ملی شعبه مرکزی بناب  

افتتاح کردند و موجودی صندوق را به مبلغ شش میلیون سیصدو   1111314711111با شماره حساب  

میلیون تومان نیز از طرف دفتر طرح حفاظت از تالابهای  4پنجاه هزار ریال به آن واریز نمودند. ضمنا مبلغ 

 ایران توسط پروژه بعد از افتتاح حساب صندوق شارژ خواهد گردید.

 

 
 چک گروه تی پود فیش بانکی و دسته:  26عکس شماره 

 

 لیست اعضا کارگاه صنایع دستی 

 نژادعلیان صفیه-1

 درویش نسرین-2

 امیرابراهیمی انگیز روح-3

  عناقی سبیله-4

  احمدملک حمیده-5

 غم بی ربابه-6

  یزدانی فاطمه-7

  موثق فاطمه-1

 موثق ناهیده-9

  جلالی پریسا-11

  باهوش ماهیده-11

 احمدیان مرضیه-12

  محامدی رقیه-13

  آرام فاطمه-14

  موثق فائقه-15

  کلاه زرین لیلا-16

  نژادعلیان فاطمه-17
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  وامانده صفیه-11

  زاده آدیش ثریا-19

  شیرجنگی زیبا-21

  نژادعلیان سمیه-21

  اسکندری اجاق سوسن-22

 خواه شعبان حوریه-23

  ساربان زیبا-24

  وفایی شهین-25

  حیدری سکینه-26

  زاده ولی زیبا-27

  زاده ولی مینا-21

  سلطانزاده فریبا-29

  رستمیان فریبا-31

  آزرم فاطمه-31

  لقایی فرحناز-32

  ناصری حوریه-33

  پشتوار خدیجه-34

  احمدیان گل باطن-35

  خواه شعبان تلان-36

  خواه شعبان مرجان-37

 ذوالفنون عطیه-31

نفر در  21کرده اند و تعدادی در حدود ) این لیست تعداد افرادی می باشد که سپرده به صندوق واریز 

جلسات شرکت می کنند ولی به دلیل اینکه هنوز سپرده ای پرداخت نکرده اند بنابه تصمیم اعضا در حال 

 حاضر عضو محسوب نمی شوند(

 مدیریت صندوق و تامین سرمایه   -13

با گروه های زنان در طی جلسات تسهیلگری که تعیین سرمایه اولیه شروع فعالیت گروه تی پود : -1-13

برگزار شد تصمیم جمعی بر آن شد که سهم هر فرد در هریک از گروه های قالی بافی و صنایع دستی به 

مبلغ صد هزار تومان به عنوان سرمایه اولیه صندوق برای شروع فعالیت مشارکتی و به صورت گروهی باشد 

 ز شود.که این مبلغ یکجا پرداخت نشد و مقرر شد بصورت اقساطی  واری

هوش سبز: گروه آموزشگاه هوش سبز برای تأمین سرمایه تعیین سرمایه اولیه شروع فعالیت گروه  -2-13

اولیه صندوق و شروع فعالیتشان سهم هر کدام به مبلغ دویست هزار تومان به صندوق واریز کردند 
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دوق را شارژ خواهد میلیون تومان توسط پروژه صن 2همچنین دفتر طرح حفاظت از تالابهای ایران نیز مبلغ 

نمود .و مقرر گردید پس از اخذ مجوز از طرف اداره آموزش و پرورش شروع به فعالیت نمایند. ) بنابه قوانین 

 فرهنگی را ندارند( -اداره آموزش و پرورش قبل از اخذ مجوز آموزشگاه اجازه ی هیچگونه فعلیت علمی

دو گروه یک نماینده از طرف خودشان انتخاب گردید انتخاب هیئت مدیره صندوقها : برای هر کدام از این  -3-13

تا مسؤلیت حسابداری صندوق را بر عهده بگیرد. و زمینه افتتاح حساب مشترک را فرآهم آورند.  در حال 

حاضر خانم فریبا رستمیان مسئول صندوق گروه صنایع دستی و خانم مهسا مدبر مسئول صندوق گروه 

 آموزشگاه می باشد.

های مشترک با دست اندرکاران و حامیان بالقوه صندوق های خرد اعتباری در برگزاری نشست  -14

سطح استان و شهرستان)اعم از ارگان های دولتی و غیردولتی و بخش خصوصی( برای جلب 

 پشتیبانی آن ها از صندوق

 جلسه با فرماندار شهرستان بناب:

ر شد فرماندار حمایت خود را از تشکیل این در نشستی که با فرماندار شهرستان بناب آقای فرج اللهی برگزا

 گروهها اعلام نمود و زمینه همکاری سایر سازمان های دولتی با پروژه را فراهم کرد.

 جلسه با بخشداری بناب:  

طی جلساتی که با بخشداری تشکیل شد بخشدار زمینه همکاری شوراها و دهیاری روستای قره چپق با 

 پروژه را فراهم کرد.

نماینده مجلس: طی نشست های هم اندیشی که با نماینده بناب برگزار شد به منظور ایجاد زمینه  جلسه با

های ارتباطی با خیرین و ذینفعان وجذب اسپانسرتبادل نظر شد و مقرر گردید جلسات مشترکی با حضور 

 نماینده، خیرین و تسهیلگران جهت حمایت از گروههای زنان تشکیل گردد.
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 بازدید نماینده مجلس از کارگاه تی پود:  27عکس شماره

 

 مایت شهردار شهرستان بناب از گروه زنان قره چپق:ح -1-14

شهردار بناب با حضور در برنامه اردوی بدون زباله گروهها حمایت خود را از گروهها اعلام کرد و تاکید 

خواهد شد. در این  نمود، جهت حمایت از گروههای محلی از تولیدات این گروهها در شهرداری استفاده

اردو ضمن تمرین مشارکت گروهی اعضای صندوق کودکان نیز با تالاب قره قشلاق و بحران خشکی دریاچه 

 ارومیه و تنوع زیستی آن با برگزاری مسابقه نقاشی و قصه گویی آشنا شدند.

 
 اردوی بدون زباله و تمرین مشارکت :  21عکس شماره 
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 مسابقه نقاشی و قصه گویی تالاب برای کودکان قره چپق :29عکس شماره 

 

طی جلساتی که با مدیر موسسه خیریه خانم  جلسه با مدیر موسسه خیریه خانه مهر بناب:-2-14

شفاعی تشکیل شد ضمن حمایت از گروههای زنان و تشویق به فعالیت های اجتماعی بیشتر این گروهها 

یع دستی ایجاد شد و همچنین از این گروهها برای تشکیل زمینه یک مورد سفارش برای گروه صنا

 گروههای مشارکتی دیگر توسط خانم شفاعی الگوبرداری شد.

طی نشست هایی که با اتحادیه قالی جلسه با اتحادیه قالی بافان شهرستان بناب: -3-14

شد و  زمینه برای بیمه بافان برگزار شد برای زنان گروه قالی بافان کارت قالی بافی و کارت مهارت صادر 

 قالی بافی گروه زنان مهیا شد.

 
 جلسه با اتحادیه قالیبافان : 31عکس شماره 
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 صدور کارت مهارت به اعضایی که کارت ندارند : 31عکس شماره 

 

با هماهنگی میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری دوره : جلسه با میراث فرهنگی و گردشگری-4-14

بافی و طراحی نقشه برای گروه زنان برگزار شد و این مهارت را به طور کامل یاد گرفتند همچنین آموزش گلیم 

 .هماهنگی های لازم برای برگزاری دوره آموزش قلم زنی روی مس برای گروه انجام شده است
لی صنایع همچنین مقرر شد آقای رحیم زاده رییس میراث فرهنگی و گردشگری شهرستان بناب در در نمایشگاه م

تیر ماه در تبریز برگزار خواهد شد غرفه ای را به رایگان برای این گروه ها بگیرند تا این گروه ها  24تا  21دستی که 

 ضمن معرفی گروه خود و ارتباط با بازار صتایع دستی ، بتوانند از محصولات خود نیز بفروش برسانند.

گروهی صندوق همراه با استخراج نقطه های پایش نخستین دور وام دهی و ارزیابی از عملکرد  -19

 قوت و ضعف کار و گزارش دهی آن به دفتر حفاظت از تالاب های ایران

 تعیین ساز و کار و زمان اولین دور وام دهی صندوق -15-1

بعد از بازدید نمایندگان دفتر طرح حفاظت از تالابهای ایران و جلسات متعددی که با اعضای گروه تی پود در مورد 

ی وام دهی  تشکیل شد ، اعضای گروه تصمیم گرفتند از وام صندوق بصورت گروهی و مشترک در فعالیتهای نحوه 

گلیم بافی و قالیبافی و کشاورزی کم آب خواه استفاده کنند، و مقرر شد به کمک تسهیلگران طرح های خود را 

 جهت استفاده از وام صندوق آماده کنند.
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 گان دفتر طح حفاظت از تالابها و مسئولین شهرستان بناب از گارگاه تی پودبازدید نمایند: 32عکس شماره 

 

 گزارش های مالی ماهانه از عملکرد صندوق به دفتر حفاظت از تالاب های ایران -19

هزار تومان به صندوق واریز می  111وام دهی به گروه ها بعد از واریز آخرین قسط اعضا )که هر عضو در مجموع 

صندوق به مبلغ چهل میلیون ریال توسط پروژه  شروع خواهد شد و بازپرداخت وام طرح های ارائه کنند (و شارژ 

شده ، پنچ ماه بعد از دریافت وام و توسط گروه ارائه دهنده طرح انجام خواهد شد ، همچنین به جهت پویایی 

 درصد خواهد بود. 4صندوق و تقویت سرمایه آن ، سود وام ها 

وه به عنوان ضمانت پرداخت اقساط، سفته ای به عنوان وثیقه به حسابدار تحویل خواهند داد و هر یک از اعضای گر

 همچنین افراد وام گیرنده را سایر اعضا باید به جهت باز پرداخت وام تأیید کنند.

ی میلیون واریز 2میلیون واریزی پروژه +  4) میلیون تومان بوده  6موجودی صندوق: در کل پس انداز صندوق 

گلیم  م جمعی به خانم ساربان جهت تهیه مواد اولیهبا تصمیهزار تومان  411صندوق  اقساط گروه( که از پس انداز 

ین وام دوم به خواهد بود ، همچن 1/7/96باز پرداخت وام در تاریخ وام دادند که پس از فروش گلیم در نمایشگاه 

اختصاص  )گردو(نفری جهت تهیه مواد اولیه برای فرآوری و بسته بندی خشکبار  11ن به گروه میلیون توما 4مبلغ 

 .خواهد یافت

 :  اقساط گروه تی پود 14جدول

 3 قسط سوم 2 قسط دوم 1 قسط اول

 نژادعلیان صفیه-1

 درویش نسرین-2

 امیرابراهیمی انگیز روح-3

 عناقی سبیله-4

 احمدملک حمیده-5

* 

* 

* 

* 

* 

  گل باطن احمدی-1

 ترلان شعبانخواه-2

  فریبا رستمیان-3

 حیدری -4

 احمدملک حمیده-5

* 

* 

* 

* 

* 

 درویش نسرین-2

 حیدری-3

 عناقی سبیله-4

 احمدملک حمیده-5

 غم بی ربابه-6

* 

* 

* 

* 

* 
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 غم بی ربابه-6

 یزدانی فاطمه-7

 موثق فاطمه-1

 موثق ناهیده-9

 جلالی پریسا-11

 باهوش ماهیده-11

 احمدیان مرضیه-12

 محامدی رقیه-13

 آرام فاطمه-14

 موثق فائقه-15

 کلاه زرین لیلا-16

 نژادعلیان فاطمه-17

 وامانده صفیه-11

 زاده آدیش ثریا-19

 شیرجنگی زیبا-21

 نژادعلیان سمیه-21

 اسکندری اجاق سوسن-22

 خواه شعبان حوریه-23

 ساربان زیبا-24

 وفایی شهین-25

 حیدری سکینه-26

 زاده ولی زیبا-27

 زاده ولی مینا-21

 سلطانزاده فریبا-29

 رستمیان فریبا-31

 آزرم فاطمه-31

 لقایی فرحناز-32

 ناصری  حوریه-33

 پشتوار خدیجه-34

 احمدیان گل باطن-35

 خواه شعبان تلان-36

 خواه شعبان مرجان-37

 ذوالفنون عطیه-31

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

 رقیه یوسف زاده-6

 افروز داداشی-7

 موثق فاطمه-1

 موثق ناهیده-9

 فیروزه حیدری-11

 سوسن تیمورزاده-11

 احمدیان مرضیه-12

 ناردانه تیمورزاده-13

 موثق فائقه-14

 نژادعلیان فاطمه-15

 فریبا اعزازی-16

 زاده شتآ شکیلا-17

 خواه شعبان حوریه-11

 ساربان زیبا-19

 وفایی شهین-21

 حیدری سکینه-21

 زاده ولی زیبا-22

 زاده ولی مینا-23

 سلطانزاده فریبا-24

 رستمیان فریبا-25

 لقایی فرحناز-26

 پشتوار خدیجه--27

 احمدیان گل باطن-21

 خواه شعبان مرجان-29

 ذوالفنون اعظم-31

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

 

 یزدانی فاطمه-7

 موثق فاطمه-1

 موثق ناهیده-9

 جلالی پریسا-11

 باهوش ماهیده-11

 احمدیان مرضیه-12

 محامدی رقیه-13

 آرام فاطمه-14

 موثق فائقه-15

 کلاه زرین لیلا-16

 نژادعلیان فاطمه-17

 وامانده صفیه-11

 زاده آدیش ثریا-19

 شیرجنگی زیبا-21

 نژادعلیان سمیه-21

 اسکندری اجاق سوسن-22

 خواه شعبان حوریه-23

 ساربان زیبا-24

 وفایی شهین-25

 حیدری سکینه-26

 زاده ولی زیبا-27

 زاده ولی مینا-21

 سلطانزاده فریبا-29

 رستمیان فریبا-31

 آزرم فاطمه-31

 لقایی فرحناز-32

 ناصری حوریه-33

 پشتوار خدیجه-34

 احمدیان گل باطن-35

 خواه شعبان تلان-36

 خواه شعبان مرجان-37

 ذوالفنون عطیه-31

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

* 

 * 

تعداد نفرات فوق در مراحل مختلف با گروه تسویه حساب و خارج شده و تعدادی نیز اضافه شدند که در جدول زیر  

 آخرین لیست اعضای گروه مشخص شده است .
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 : لیست نهایی اعضا صندوق تی پود 15جدول 

 نام اعضا ردیف نام اعضا ردیف نام اعضا ردیف

 خدیجه پشتوار 37 مرجان شعبانخواه 19 نسرین درویشی 1

 گل باطن احمدیان  31 عطیه ذوالفنون 21 حمیده احمد ملک 2

 ترلان شعبانخواه 39 خدیجه نصیرزاده 21 فاطمه موثق 3

 منیره شعبانخواه 41 رقیه درخشاندل 22 ناهیده موثق 4

 شهین  پاکنهاد  41 صالحی لطیفه 23 مرضیه احمدیان 5

 سکینه اسدزاده  42 راضیه سلطانزاده 24 فائقه موثق 6

 فخریه حسن زاده 43 اشرف خضری 25 فاطمه نژادعلیان 7

 سمیه جاوید 45 معصومه شجاعی 26 صفیه وامانده 1

 معصومه صمدی 46 رقیه معتمدی 27 ثریا آدیش زاده 9

 فریبا سلطانزاده 47 زهرا معتمدی 21 حوریه شعبانخواه 11

 فریبا رستمیان 41 سلبی بدلی 29 زیبا ساربان 11

 فاطمه آرزم 49 رقیه شریفی 31 شهین وفایی 12

 فرحناز لقایی 51 فرزانه بدلی 31 سکینه حیدری 13

 صدیقه نصیری 51 عارفه لوح 32 زیبا ولی زاده 14

 ملیحه حیدری 52 ناردنه فرهادی 33 مینا ولی زاده 15

 شکیلا آلش زاده 53 ایپک ناز قره قشونی 34 سکینه نصیری 16

   افروز داداشی 35 لطیفه صالحی 17

   سوسن تیمورزاده 36 سیما شقاقی 11
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 گزارش وام دهی صندوق گروه تی پود -16جدول

تاریخ بازپرداخت  تاریخ وام دهی مبلغ وام وام گیرنده موضوع وام ردیف

 %4وام با سود 

 1/12/96 11/16/96 میلیون ریال A 41گروه ده نفره   خشکبار  بسته بندی فرآوری و 1

 1/7/96 25/16/96 میلیون ریال 4 زیبا ساربان تهیه مواد اولیه گلیم 2

 - شروع کار از هفته دوم شهریور )جذب سرمایه گذار(  ریالB 1نفره   7گروه  قالی بافی مینیاتوری 3

  مهر 7 میلیون ششصد ریال 11 نفری 5گروه  قالی بافی 4

 31/9/96 مهر 29 میلیون 11 خانوار 1 بلدرچین 9

 این نفرات بعنوان اعضا اصلی و موقت در گروه فرآوری خشکبار مشغول می باشند.: Aنفره  34گروه 

)سه نفر از اعضا گروه آقا  -صفیه نژاد علیان -سمیه نژاد علیان –فاطمه نژاد علیان  -نسرین درویشی : Bنفره   7گروه 

 می باشد(

کنند  نفر نیز بعنوان نیروی کمکی جذب شده و با گروه فرآوری و بسته بندی خشکبار  همکاری می 17حدود  -*

اعضای که حجم کار زیاد باشد با لازم به توضیح است که این افراد در صندوق عضو نیستند و تنها برخی مواقع 

 لیست این نفرات آورده شده است. 17که در جدول شماره می کنند.  همکاریصندوق 

 :لیست اعضای همکار صندوق گروه تی پود17جدول 
 نام اعضای کمکی ردیف نام اعضای کمکی ردیف

 خانواده اجاق اسکندری)رقیه( 11 خانواده مودتی 1

 خانواده اجاق اسکندری)ناهیده( 11 خانواده درختی 2

 خانواده صمدی 12 خانواده فارابی 3

 خانواده پاکنهاد 13 خانواده آچنگال 4

 خانواده درخشی 14 خانواده اجاق اسکندری)لیلا( 5

 خانواده موثق 15 خانواده فرهادی 6

  16 خانواده برقی 7

  17 خانواده مریم 1

  11 خانواده لقایی 9
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 گزارش عملکرد و مالی صندوق آموزگاه هوش سبز: -1-19

انجام از اداره آموزش و پرورش اقدامات لازم برای اخذ مجوز  وتشکیل شد نفر  7صندوق آموزشگاه هوش سبز با 

هزار تومان  51اعضا طی سه قسط مبلغ افتتاح شده است و هریک از  شده است، و یک حساب مشترک سه امضایی

مکان مقدمات افتتاح آموزشگاه از جمله به حساب مشترک واریز کرده اند، همچنین تا زمان اخذ مجوزات لازم  

 آموزشگاه و غیره را فراهم کنند.

 ملیون تومان نیز بر اساس تعهد از طرف پروژه به صندوق گروه آموزشگاه واریز گردید. 2مبلغ 

 

 : جلسه هماهنگی آموزشگاه هوش سبز33اره عکس شم

 

 : افتتاح حساب مشترک آموزشگاه هوش سبز 34عکس شماره

 

 

 :  فیش واریزی موسسه به صندوق35عکس شماره 
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 اقساط و اعضاء آموزشگاه هوش سبز: 11جدول 

هزار  21قسط اول  اعضا آموزشگاه ردیف

 تومان

هزار  15قسط سوم  هزار تومان 15قسط دوم 

 تومان

هزار  15قسط چهارم 

 تومان

 * * * * ناهید مقدم 1

 * * * * مهدیه فیض پور 2

 * * * * اختر پاکنهاد 3

 * * * * فروزان اخرویخواه 4

 * - * * لیدا درخشی 5

 * - * * مهسا فرهادی 6

 * * * * افسانه اسدی 7

 * - * * زهرا طاهری 1

 

 : گزارش مالی آموزشگاه هوش سبز19جدول

 میزان هزینه گزارش مالی ردیف

 هزار تومان 141ماهیانه  اجاره محل آموزشگاه  1

 هزار تومان 511 پول پیش اجاره آموزشگاه 2

 یک میلیون تومان خرید تجهیزات 3

 کامپیوتر و میز و بخاری و ... تهیه برخی تهیزات از حامیان دولتی بصورت اماتی 4
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 : اجاره نامه آموزشگاه هوش سبز 36شکل

 

صنایع دستی تبریز و جشنواره ملی کباب شرکت گروه زنان تی پود قره چپق در نمایشگاه بین المللی -2-19

 بناب

بناب محصولات تولیدی خود  گروه زنان با شرکت در نمایشگاه بین المللی صنایع دستی تبریز و جشنواره ملی کباب

 ند و فرصتی فراهم شد تا با بازار کار آشنا شود و سلیقه مشتریان را ارزیابی کنند .نمایش و فروش گذاشترا به 

 

 جشنواره ملی کباب بناب -: نمایشگاه بین المللی صنایع دستی تبریز37شمارهعکس 

 

 


